Links zu  Burnout, Zeitmanagement und Stress in der KiTa
(Sachstand 18.03.2010)
Hier finden Sie eine Reihe von externen Links. Die Liste wird kontinuierlich erweitert. Achten Sie oben auf das aktuelle Datum beim  Sachstand. 

http://www.kita-portal.de/de/html/news/details/1444/091209_Burn_out/ 

Anmerkungen zu Burn-out als Team- und Leitungsaufgabe von Dipl.Psych. Martin Verlinden von der FH Köln

http://www.rpi-loccum.de/download/khan.pdf
Bericht von Dr. Attiya Khan von der TU Dresden zu beruflichen Belastungsfaktoren in KiTas.
http://www.barmer.de/barmer/web/Portale/Versichertenportal/Gesundheit_20und_20Krankheit/Lexikon_20Krankheiten/Eintr_C3_A4ge/Burnout-Syndrom.html
Unter diesem Link hat die Barmer/GEK umfangreiche Informationen zum Burnout zusammengefasst.

http://www.chancen-foerdern.de/w/files/pdfs/dji_kita_studie.pdf
Im Jahr 2007 hat das Deutsche Jugendinstitut (DJI) eine bundesweite Befragung bei Kindertagesstätten durchgeführt, 1.805 Fragenbögen konnten ausgewertet werden. Wichtige Erkenntnisse gab es u.a. zum Themenkomplex Personalsituation.

http://www.gesundheit-nds.de/CMS/index.php/veroeffentlichungen/37-medienliste/28-medienliste?format=pdf
Neu von unseren Kolleginnen und Kollegen aus der Landesvereinigung in Niedersachsen: 

„Gesunde Kita für alle!“ Leitfaden zur Gesundheitsförderung in Kindertagesstätten als PDF-Datei [2130 KB]
 Wie funktioniert  Gesundheitsförderung in Kindertagesstätten? Wie kann sie in den Kita-Alltag integriert werden? Der Handlungsleitfaden „Gesunde Kita für alle!“ zeigt, wie man dabei systematisch vorgehen kann. Er liefert Hintergrundtexte und eine Anleitung zur Umsetzung. Ziel ist,  „Gesundheit“ unter Beteiligung von Kindern, Beschäftigten und Eltern zu einer Konstante im Kita-Alltag zu machen.
